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โรงเรียนวัดเจ้าบุญเกิด 
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอ่างทอง 

ที่ตั้ง : หมู่ที่ 6  ตำบลเทวราช  อำเภอไชโย  จังหวัดอ่างทอง  14140 
 

 โทรศัพท์ : 094 - 5165326  

 

Website : 
 - 

EMAIL: 

watchaobunkoet39@atg.go.th  

mailto:watchaobunkoet39@atg.go.th
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์ 094 - 5165326 

Email Address : morn12010@gmail.com 

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 

   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

(โปรดใสเ่ครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรยีนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล นางอมร  บุญโญปกรณ์ 
ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดเจ้าบุญเกิด 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 

     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 

     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  

  โรงเรียนนำร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 

 โรงเรียนที่ตั้งในพ้ืนที่ลักษณะพิเศษ  

     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 

     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 
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ลักษณะพเิศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรยีนของท่าน สามารถเลือกไดม้ากกว่า 1 ข้อ 

 

ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 

   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 

   ขนาดใหญ่   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 

   ขนาดใหญ่พิเศษ จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 
*ที่มา: เกณฑก์ารย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

 

 

 

1) ผู้อำนวยการโรงเรียน  จำนวน......1........คน 

2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน.......-.......คน 

3) ข้าราชการครู  จำนวน.......4.......คน 

4) พนักงานราชการ  จำนวน.......1.......คน 

5) ครูอัตราจ้าง   จำนวน.......1.......คน 

6) ลูกจ้าง  รวมจำนวน.....1.........คน 

6.1 ลูกจ้างประจำ..........................-.......................คน 

6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ........-........คน 

6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ....1.....คน   

7) นักการภารโรง  จำนวน.......-...........คน 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน......8......คน 

นักเรียน จำนวน.........64............คน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเด่น   1) โรงเรียนวัดเจ้าบุญเกิดเป็นโรงเรียนที่ให้โอกาสทางการศึกษา 

   2) นักเรียนมีทักษะการทำงาน  รักการทำงาน สามารถทำงานร่วมกับ
ผู้อื่นได้เป็นอย่างดี 
   3) โรงเรียนวัดเจ้าบุญเกิด สะอาด น่าอยู่ อุ่นใจ ปลอดภัย 
 

จุดที่ควรพัฒนา   1) การใช้ทักษะทางภาษาเพ่ือการสื่อสารของนักเรียน 
      2) การพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียนการสร้างความ 
      3) การสร้างความตระหนักรู้เก่ียวกับภัยรอบด้านของนักเรียน 
 
      4) 
   

บริหารทั่วไป    ปัญหา   งบประมาณท่ีได้รับไม่เพียงพอ    
  

แนวทางแก้ไข ประสานงานของบประมาณสนับสนุนจากหน่วยงานภายนอก
เพ่ิม 
   ...............................................................................................  

บริหารงานบุคคล    ปัญหา  อัตรากำลังไม่ครบชั้นเรียน/วิชาเอก    

 

แนวทางแก้ไข  โรงเรียนเสนอโครงการเพ่ือขอสนับสนุนจ้างบุคลากรจาก 

   หน่วยงานภายนอก 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  ผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษาระดับชาติต่ำกว่าเกณฑ์ของ     

 สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาอ่างทอง 

แนวทางแก้ไข  ดำเนินการโครงการห้องเรียนคุณภาพ 
   

ปัญหา  ขาดการติดตามการดำเนินงานของโครงการต่าง ๆ อย่างต่อเนื่อง     

 

แนวทางแก้ไข  วางแผนงานการติดตามการใช้งบประมาณให้ชัดเจน 

   
                      .......................................................................................
....... 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 4 

 
แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนวัดเจ้าบุญเกิด 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาติ และน้อมนำพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการบริหารจัดการเวลาเรียน กิจกรรม
การเรียนรู้และพัฒนาทักษะอาชีพตามหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
1. กิจกรรมพัฒนาทักษะอาชีพตามหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
1) นักเรียนร้อยละ 80 ปฏิบัติตน
บนพื้นฐานตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 
2) นักเรียนร้อยละ 70 มีทักษะ
อาชีพตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 
เชิงคุณภาพ 

1) โรงเรียนสามารถบริหารจัดการ
หลักสูตรสถานศึกษา ส่งเสริมและ
พัฒนานักเรียนให้มีคุณภาพ
มาตรฐานการเรียนรู้ มีทักษะใน
การคิดวิเคราะห์ และได้รับการ
พัฒนานักเรียนเต็มตามศักยภาพ 

 

1) โรงเรียนขับเคลื่อนนโยบาย
การปลูกฝังความรักในสถาบัน
หลักของชาติ และน้อมนำพระ
บรมราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
การปฏิบัติทั้ง 4 ด้าน 

2) โรงเรียน สามารถบริหาร
จัดการหลักสูตรสถานศึกษา 
ส่งเสริมและพัฒนานักเรียนให้
มีคุณภาพ ตามมาตรฐานการ
เรียนรู้ มีทักษะในการคิด
วิเคราะห์ และได้รับการ
พัฒนานักเรียนตามศักยภาพ 
ตามความสนใจความถนัดของ
นักเรียนแต่ละบุคคล และมี
โครงการบูรณาการเพ่ือ

**ไม่กำหนดให้ต้องดำเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 

ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดทำไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
 
 
 
 
 
 
 
 
ชื่อโครงการปลูกความดี 
1. กิจกรรมวันสำคัญ 
2. กิจกรรมค่ายคุณธรรมนักเรียน 
3. กิจกรรมส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน 
4. กิจกรรมสวดมนต์ประจำสัปดาห์ 
5.กิจกรรมจิตอาสาร่วมพัฒนาพาสุขใจ 
 

ตามความสนใจและความถนัด
ของนักเรียนแต่ละบุคคล 

2)  นักเรียนมคีวามรู้เรื่อง หลัก
ของปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

3)  นักเรียนปฏิบัติตนบนพ้ืนฐาน
ตามหลักของปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 
 

เชิงปริมาณ 
1)นักเรียนร้อยละ 90 ได้เข้าร่วม
กิจกรรมในโครงการปลูกความดีมี
ทัศนคติที่ถูกต้องต่อบ้านเมือง มี
พ้ืนฐานชีวิตที่มั่นคง มีคุณธรรม 
และเป็นพลเมืองดีของชาติ 
เชิงคุณภาพ 
1)นักเรียนโรงเรียนวัดเจ้าบุญเกิด
มีทัศนคติที่ถูกต้องต่อบ้านเมือง มี
พ้ืนฐานชีวิตที่มั่นคง มีคุณธรรม 
และเป็นพลเมืองดีของชาติ 

ตอบสนองนโยบาย จุดเน้น
ตามแนวปฏิรูปการศึกษา 

3)โรงเรียน สามารถบริหาร
จัดการเวลาเรียน และ
กิจกรรม “ลดเวลาเรียน เพ่ิม
เวลารู้” ได้อย่างเหมาะสมทั้ง
ด้านวิชาการ และด้านปฏิบัติ 
นักเรียนได้รับการพัฒนาเต็ม
ตามศักยภาพ ตามความสนใจ 
และความถนัดของแต่ละ
บุคคล  และมีความรับผิดชอบ
เรื่อง หลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 

4)นักเรียนมีคุณภาพตาม
มาตรฐานการเรียนรู้ มี
ความสามารถในการคิด
วิเคราะห์ พัฒนาตนเองตาม
ความสนใจ ความถนัดอย่าง
เต็มตามศักยภาพ และมี



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 6 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
  ความสุขกับการเรียนรู้  พร้อม

ปฏบิัติตนอยู่บนพื้นฐานตาม
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 

5)พ่อแม ่ผู้ปกครอง  และ
ผู้เกี่ยวข้องกับการจัด
การศึกษามีความพึงพอใจ ใน
การจัดการศึกษาของโรงเรียน 
และมีส่วนร่วมในการจัด
การศึกษา 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ของนักเรียน 
1. กิจกรรมส่งเสริมการจัดการเรียนรู้
ประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
และประชาธิปไตย 
2. กิจกรรมทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้ทาง
ประวัติศาสตร์ 
3.กิจกรรมประชาธิปไตยโรงเรียน 

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียนโรงเรียนวัดเจ้าบุญเกิด
ร้อยละ 100 ผ่านเกณฑ์การ
ประเมินคุณลักษณอันพึงประสงค์
ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551  
2.นักเรียนโรงเรียนวัดเจ้าบุญเกิด
ร้อยละ 75 มีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนประวัติศาสตร์ หน้าที่

 
 
 
 
 
 
 
 
 

1.นักเรียนโรงเรียนวัดเจ้าบุญ
เกิดมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง 
ศีลธรรม และประชาธิปไตย 
สูงขึ้น 
2.นักเรียนโรงเรียนวัดเจ้าบุญ
เกิดมีคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ตามหลักสูตร
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พลเมือง ศีลธรรม และ
ประชาธิปไตย สูงขึ้น 
เชิงคุณภาพ 
1.นักเรียนโรงเรียนวัดเจ้าบุญเกิด
มีประเมินคุณลักษณอันพึง
ประสงคต์ามหลักสูตรแกนกลาง
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช 
2551  
2.นักเรียนโรงเรียนวัดเจ้าบุญเกิด 
มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง 
ศีลธรรม และประชาธิปไตย 
สูงขึ้น 

 
 
 
 
 

 

แกนกลางการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 

    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 

    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 
 

ชื่อโครงการส่งเสริมและพัฒนาการบริหารการ
ปฏิบัติงาน ตามบทบาทหน้าที่ของผู้บริหาร
สถานศึกษา 
1.กิจกรรมพัฒนาและส่งเสริมการบริหารงานที่มี
ประสิทธิภาพ 

2. กิจกรรมห้องเรียนคุณภาพ 

เชิงปริมาณ 
1.ครูและบุคลากรทางการศึกษา
ร้อยละ 90 ปรับกระบวนการ
จัดการเรียนรู้ให้มีคุณภาพ 
ทันสมัย และเป็นห้องเรียน
คุณภาพ 

 1.โรงเรียนวัดเจ้าบุญเกิดมี
กระบวนการจัดการเรียนรู้ที่มี
คุณภาพ ทันสมัย และมีการ
บริหารจัดการอย่างม
ประสิทธิภาพ โรงเรียน 
สะอาด น่าอยู่ อุ่นใจ ปลอดภัย 
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 2.ผู้บริหารสถานศึกษาเข้าร่วม

กิจกรรมพัฒนาและส่งเสริมการ
บริหารงานที่มีประสิทธิภาพ 
เชิงคุณภาพ 
1. .ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ปรับกระบวนการจัดการเรียนรู้ให้
มีคุณภาพ ทันสมัย และจัด
ห้องเรียนคุณภาพ 
2.ผู้บริหารพัฒนาและส่งเสริมการ
บริหารงานที่มีประสิทธิภาพ 
 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 
 
 
 
 
 

 

ชื่อโครงการพัฒนาทักษะการอ่าน การเขียนเพื่อ
สร้างนิสัยรักการอ่าน 
1. กิจกรรมห้องสมุดคุณภาพ 
2. กิจกรรมห้องเรียนคุณภาพ 
3. กิจกรรมภาษาไทยวันละคำ 
4. กิจกรรมรักการอ่าน 
5.กิจกรรมห้องสมุดเคลื่อนที่ 
6.กิจกรรมอ่าน-เขียนเรียนรู้คำพ้ืนฐาน 

เชิงปริมาณ 

1. นักเรียนทุกคนที่ประสบปัญหา
ด้านการอ่านและการเขียน
ภาษาไทยสามารถใช้ประโยชน์
จากแหล่งเรียนรู้ทั้งภายในและ
ภายนอกสถานศึกษาในการ
พัฒนาการอ่านและการเขียน
ยิ่งขึ้น 

 

1.นักเรียนพัฒนาทักษะการใช้
ภาษาไทย ที่ประสบปัญหา
ด้านการอ่านและการเขียนให้
สามารถอ่านออกและเขียนได้ 

2.นักเรียนใช้ประโยชน์จาก
เร ียนร ู ้ท ั ้ งภายในและนอก
สถานศึกษา 
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2.เพ่ือให้นักเรียนทุกคนมีทักษะ
พ้ืนฐานใน การอ่าน การเขียน
สามารถเรียนวิชา อื่นๆได้ 

3.เพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนของนักเรียนให้สูงขึ้นทุกกลุ่ม
สาระการเรียนรู้ 
เชิงคุณภาพ 

1.นักเรียนมีนิสัยรักการอ่านมาก
ขึ้นและมีทักษะการคิดมากขึ้น
พร้อมทั้งมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 

และใช้ประโยชน์จากแหล่งเรียนรู้
ทั้งภายในและนอกสถานศึกษา 

2. นักเรียนโงเรียนวัดเจ้าบุญเกิดมี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของ
นักเรียนให้สูงขึ้นทุกกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ 

3.นักเรียนมีทักษะการคิดและ
นิสัยรักการอ่านมากขึ้น 

4 . น ั ก เ ร ี ย น ม ี ผลส ั มฤทธิ์
ทางการเรียนของนักเรียนให้
สูงขึ้นทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 

 

 
 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ชื่อโครงการกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
1. กิจกรรมลูกเสือ - เนตรนารี 
2. กิจกรรมทัศนศึกษา 

เชิงปริมาณ 

 
นักเรียนโรงเรียนวัดเจ้าบุญเกิด
ทุกระดับชั้น  ผ่านกิจกรรม
พัฒนาผู้เรียน   
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3. กิจกรรมชุมนุม 
4. กิจกรรมแนะแนว 
 
 
 
 

นักเรียนร้อยละ 100 ได้รับการจัด
กิจกรรมลูกเสือ - เนตรนารี/ทัศน
ศึกษา/ชุมนุม/แนะแนวทุกคน 

เชิงคุณภาพ 

นักเรียนเกิดทักษะ/ความสามัคคี
ในหมู่คณะ/และประสบการณ์
ตรงจากกิจกรรม 

 

 

 

 

 

 

 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

 

 

ชื่อโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ของนักเรียน 
1. กิจกรรมพ่ีสอนน้อง 
2. กิจกรรมเยี่ยมบ้าน 
3. กิจกรรมติวเสริมเพ่ิมความรู้ 
4. กิจกรรมสร้างพัฒนาวัดและประเมินเครื่องมือ
วัดผลที่มีเหมาะสมกับผู้เรียน 
6.กิจกรรมส่งเสริมและพัฒนาการจัดการศึกษา
แบบเรียนรวม 

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียนร้อยละ 70 มี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเฉลี่ยแต่
ละกลุ่มสาระสูงขึ้น  
2.ครูมีข้อมูลนักเรียนเป็น
รายบุคคล 100% 
3.ครูได้รับการส่งเสริมและ
พัฒนาการจัดการศึกษาแบบเรียน
รวม 
 
 
 

 

โรงเรียนวัดเจ้าบุญเกิดจัด
การศึกษาแบบเรียนรวมได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 
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เชิงคุณภาพ 

1.โรงเรียนวัดเจ้าบุญเกิดมี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น 

2.โรงเรียนวัดเจ้าบุญเกิดส่งเสริม
และพัฒนาการจัดการศึกษา
แบบเรียนรวม ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 

 

ชื่อโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของ
นักเรียน 
1. กิจกรรมรักการอ่าน 
2. กิจกรรมติวเสริมเพ่ิมความรู้ 
3. กิจกรรมห้องเรียนคุณภาพ 
4.กิจกรรมห้องสมุดคุณภาพ 
5.กิจกรรมสัปดาห์วิชาการ 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 

1.นักเรียน โรงเรียนวัดเจ้าบุญเกิด 
ได้รับการพัฒนายกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น 

2.นักเรียนได้รับการส่งเสริม
พัฒนาการเรียนรู้ที่มีตามความ
ถนัด เรียนดี มีความสุข 

เชิงคุณภาพ 

1.นักเรียนมีนิสัยรักการอ่านมาก
ขึ้นและมีทักษะการคิดมากขึ้น
พร้อมทั้งมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 

 

1.นักเรียนพัฒนาทักษะการใช้
ภาษาไทย ที่ประสบปัญหา
ด้านการอ่านและการเขียนให้
สามารถอ่านออกและเขียนได้ 

2.ระดับผลสัมฤทธิ์การทดสอบ
ระดับชาติสูงขึ้น 
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และใช้ประโยชน์จากแหล่งเรียนรู้
ทั้งภายในและนอกสถานศึกษา 

2.นักเรียนโรงเรียนวัดเจ้าบุญเกิด 
มีการพัฒนาการเรียนรู้ที่สูงขึ้น
โดยได้รับประสบการณ์ในการ
เรียนรู้จากการปฏิบัติจริง มี
กระบวนการเรียนรู้ที่มี
ประสิทธิภาพ  

 
8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 

 

ชื่อโครงการพัฒนาอาคารสถานที่และสิ่งแวดล้อม 
โครงการส่งเสริมสุขภาพผู้เรียนและบุคลากร
ทางการศึกษา 
โครงการประสานความสัมพันธ์และความร่วมมือ
กับชุมชนองค์กรต่างๆเพ่ือพัฒนาการศึกษา   
1. กิจกรรมปรับปรุงซ่อมอาคารสถานที่ 
2. กิจกรรมปรับภูมิทัศน์ของโรงเรียน 
3. กิจกรรมเวรประจำวัน 
4. กิจกรรมอนามัยโรงเรียน 
5. กิจกรรมดูแลความปลอดภัยในสถานศึกษา 

เชิงปริมาณ 
1.อาคารเรียน  อยู่ในสภาพดี  
ปลอดภัยและเหมาะสมต่อการ
จัดการเรียนการสอนอย่างมี
ประสิทธิภาพ ทุกห้องเรียน 
2.โรงเรียนและเครือข่ายภาคี
ต่างๆ ร่วมกันเพ่ือการพัฒนา
โรงเรียน พัฒนาผู้เรียน ให้ เรียนดี 
มีความสุข 
 

 

1.โรงเรียนมีสภาพแวดล้อมที่
สะอาด  น่าอยู่ อุ่นใจ 
ปลอดภัย เอ้ือต่อการเรียนการ
สอนส่งผลให้นักเรียนทุกคน 
เรียนดี มีความสุข 

2.คร ู ผู้ปกครอง  องค์กรร่วม
แลกเปลี่ยนความคิดเห็น  
ข้อเสนอแนะ  แนวทางและ
ร่วมมือ  ประสานประโยชน์
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6. กิจกรรมสัมพันธ์ชุมชน เชิงคุณภาพ 

1.โรงเรียนมีสภาพแวดล้อมที่
สะอาด น่าอยู่ อุ่นใจ ปลอดภัย 
เอ้ือต่อการเรียนการสอนส่งผลให้
นักเรียนทุกคนเกิดเรียนรู้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

2.โรงเรียน ได้รับความร่วมมือจาก
ทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้องเพ่ือร่วมกัน
พัฒนาการศึกษาของโรงเรียน 

เพ่ือพัฒนาการศึกษาให้เต็ม
ศักยภาพ 

3.เกิดความสัมพันธ์อันดี
ระหว่างชุมชน  บ้าน วัดและ
โรงเรียน 

 

9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 

 

ชื่อโครงการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
1. กิจกรรมเยี่ยมบ้าน 
2. กิจกรรมสารสัมพันธ์ชุมชน 
3. กิจกรรมรับนักเรียน 
4.กิจกรรมแนะแนว 

เชิงปริมาณ 
1.โรงเรียนวัดเจ้าบุญเกิดให้โอกาส
ทางการศึกษากับเด็กท่ีด้อย
โอกาสคิดเป็นร้อยละ 100 
2.โรงเรียนวัดเจ้าบุญเกิดมีการ
ติดตามเยี่ยมบ้านนักเรียน 100% 
3.โรงเรียนวัดเจ้าบุญเกิดมีการ
ติดตามนักเรียนในเขตพ้ืนที่
บริการเพื่อเข้าเรียน 100% 
 

 

โรงเรียนวัดเจ้าบุญเกิดเพ่ิม
โอกาสและสร้างความเสมอ
ภาคทางการศึกษา พัฒนา
คุณภาพของนักเรียนได้ดีขึ้น 
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เชิงคุณภาพ 

1.โรงเรียนวัดเจ้าบุญเกิดเป็น
โรงเรียนที่เพ่ิมโอกาสทาง
การศึกษาให้กับเด็กเพ่ือให้เด็กได้
พัฒนาศักยภาพของตนเพ่ือช่วย
ยกระดับความสามารถในการ
แข่งขันของประเทศในอนาคต 

2.โรงเรียนวัดเจ้าบุญเกิดสร้าง
ความเสมอภาคทางการศึกษา
อย่างทั่วถึง 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการส่งเสริมและพัฒนาวิชาชีพทาง
การศึกษา 
1. กิจกรรมส่งเสริมการอบรมและพัฒนาตนเอง 
2. กิจกรรมส่งเสริมวิชาชีพทางการศึกษา 
3. กิจกรรมสร้างเสริมระเบียบวินัยของข้าราชการ
ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
1.ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
จำนวน 8 คน ได้รับการส่งเสริม
การอบรมและพัฒนาตนเองอย่าง
ต่อเนื่อง  
2.ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
จำนวน 8 คน ได้รับการส่งเสริม
วิชาชีพทางการศึกษาอย่าง
ต่อเนื่อง 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
3.ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
จำนวน 8 คน ได้รับการสร้าง
เสริมระเบียบวินัยของข้าราชการ
ครูและบุคลากรทางการศึกษา 

เชิงคุณภาพ 
1.ครูและบุคลากทางการศึกษามี
การพัฒนาตนอย่างต่อเนื่อง 
2.ครูและบุคลากทางการศึกษา
ได้รับการส่งเสริมวิชาชีพ 
3.ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ปฏิบัติตามระเบียบวินัยของ
ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 
 
 
 
 
 

1.ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาจัดกิจกรรมการเรียน
การสอนได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงการส่งเสริม และพัฒนาวิชาชีพทาง
การศึกษา 
1. กิจกรรมส่งเสริมวิชาชีพและวิทยฐานทาง
การศึกษา 
2. กิจกรรมการบรรจุแต่งตั้งและการย้ายคณะครู
และบุคลากรทางการศึกษา 
3.กิจกรรมสร้างขวัญกำลังใจให้กับครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 
4. กิจกรรมพัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศ
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

เชิงปริมาณ 
1.ครูและบุคลากรร้อยละ 100 
เข้ารับการส่งเสริมวิชาชีพและ
วิทยฐานทางการศึกษา 
2.โรงเรียนวัดเจ้าบุญเกิดมีครูสอน
ครบชั้น 
3.ครูและบุคลากรร้อยละ 100 
ได้รับข้อมูลสารสนเทศของ
ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาเป็นปัจจุบัน 
.ครูและบุคลากรร้อยละ 100 มี
ขวัญและกำลังใจในการ
ปฏิบัติงาน 
เชิงคุณภาพ 
1.ครูและบุคลากร เข้ารับการ
ส่งเสริมวิชาชีพและวิทยฐานทาง
การศึกษาอย่างต่อเนื่อง 

 

1.โรงเรียนวัดเจ้าบุญเกิด มี
ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาครบชั้น 
2.โรงเรียนวัดเจ้าบุญเกิดมีครู
และบุคลากรที่มีคุณภาพใน
การจัดกรเรียนการสอน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

2.ครูและบุคลากร ได้รับข้อมูล
สารสนเทศของข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษาเป็น
ปัจจุบัน 
3.ครูและบุคลากร มีขวัญและ
กำลังใจในการปฏิบัติงาน 
 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ชื่อโครงการส่งเสริม และพัฒนาวิชาชีพทาง
การศึกษา 
1. กิจกรรมเข้าระบบ มีระเบียบ 
2. กิจกรรมส่งเสริมการสร้างวินัยทางการเงิน 
 

เชิงปริมาณ 
1.ครูที่มีปัญหาหนี้สินร้อยละ 100  
เข้าร่วมกิจกรรมโครงการของรัฐ
เพ่ือแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
2.ครูร้อยละ 100  เข้าร่วม
กิจกรรมส่งเสริมการสร้างวินัย
ทางการเงิน 
เชิงคุณภาพ 
ครูมีวินัยทางการเงิน 

 

ครูโรงเรียนวัดเจ้าบุญเกิดมี
วินัยทางการเงิน 

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ชื่อโครงการพัฒนาและส่งเสริมระบบการบริหาร
การศึกษาโดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน(SBM) 
1.กิจกรรม PLC ร่วมสร้างวิสัยทัศน์ พัฒนา
โรงเรียน 

เชิงปริมาณ 
1.ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ร้อยละ 100 เข้าร่วมกิจกรรม 

 

โรงเรียนวัดเจ้าบุญเกิด
บริหารจัดการโรงเรียนขนาด
เล็กโดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

2.กิจกรรมสานสัมพันธ์ชุมชน 
3.กิจกรรม 4 ร่วม(ร่วมคิด ร่วมสร้าง ร่วมพัฒนา 
ร่วมจับมือไว้แล้วไปด้วยกัน) 
4. กิจกรรมส่งเสริมการใช้ DLTV 

PLC ร่วมสร้างวิสัยทัศน์ พัฒนา
โรงเรียน 
2.ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้น
พ้ืนฐานร้อยละ 80 ร่วมมือกัน
พัฒนาโรงเรียน 
3.ครู บุคลากรทางการศึกษา 
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน และนักเรียนโรงเรียนวัด
เจ้าบุญเกิดเข้าร่วมกิจกรรม 4 
ร่วม (ร่วมคิด ร่วมสร้าง ร่วม
พัฒนา ร่วมจับมือไว้แล้วไป
ด้วยกัน) 
4.โรงเรียนวัดเจ้าบุญเกิดส่งเสริม
การใช้ DLTV 100% 
เชิงคุณภาพ 
1.ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
เข้าร่วมกิจกรรม PLC ร่วมสร้าง
วิสัยทัศน์ พัฒนาโรงเรียน 

(SBM) ได้อย่างม
ประสิทธิภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

2.ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน ร่วมมือกันพัฒนา
โรงเรียน 
3.ครู บุคลากรทางการศึกษา 
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน และนักเรียนโรงเรียนวัด
เจ้าบุญเกิดเข้าร่วมกิจกรรม 4 
ร่วม (ร่วมคิด ร่วมสร้าง ร่วม
พัฒนา ร่วมจับมือไว้แล้วไป
ด้วยกัน) 
4.โรงเรียนวัดเจ้าบุญเกิดส่งเสริม
การใช้ DLTV  

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการส่งเสริมและพัฒนาการบริหารการ
ปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าที่ของผู้บริหาร
สถานศึกษา 
1. กิจกรรม 6 ล 
- ลด/เลิกโครงการกิจกรมที่ไม่ส่งผลต่อการพัฒนา
ผู้เรียน 
- ลดปริมาณข้อมูลที่จัดเก็บ 

เชิงปริมาณ 
1.โรงเรียนวัดเจ้าบุญเกิดลด
ปริมาณเอกสารได้ 80% 
เชิงคุณภาพ 
1.โรงเรียนวัดเจ้าบุญเกิดมีภาระ
การประเมินสถานศึกษาน้อยลง 

 

โรงเรียนมีภาระการประเมิน
สถานศึกษาน้อยลง 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
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- ลด/เลิกการเก็บข้อมูลจากครู 
- ลด/เลิกการรายงานในรูปแบบกระดาษ 
- ลด/เลิกการเตรียมการเพื่อรองรับการประเมิน 
- ลดความซ้ำซ้อน ความถ่ีของกากำกับติดตาม 

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ชื่อโครงการโรงเรียนสุจริต 
1. กิจกรรมห้องเรียนคุณภาพ 
2. กิจกรรมวันต่อต้านคอรัปชั่น 
3. กิจกรรมบูรณาการการสร้างความตระหนักใน
การป้องกันการทุจริตเข้ากับวิชาเรียน 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
ครู บุคลากรทางการศึกษา และ
นักเรียนตระหนักในการป้องกัน
การทุจริต 100% 
เชิงคุณภาพ 
ครู บุคลากรทางการศึกษา และ
นักเรียนประพฤติตนในการ
ป้องกันการทุจริต 

 

โรงเรียนวัดเจ้าบุญเกิดเป็น
โรงเรียนปลอดการทุจริตทุก
รูปแบบ 

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ชื่อโครงการประสานความสัมพันธ์และความ
ร่วมมือกับชุมชนองค์กรต่างๆเพ่ือพัฒนา
การศึกษา 
1. กิจกรรมสัมพัมธ์ชุนชน 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
โรงเรียนวัดเจ้าบุญเกิดมีการ
สื่อสาร และประชาสัมพันธ์
องค์กรอย่างต่อเนื่อง 
เชิงคุณภาพ 
โรงเรียนวัดเจ้าบุญเกิดมีการ
สื่อสาร และประชาสัมพันธ์
องค์กรต่อสาธารชน 

 

โรงเรียนวัดเจ้าบุญเกิดมีการ
สื่อสาร และประชาสัมพันธ์
องค์กรเป็นปัจจุบัน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

ชื่อโครงการพัฒนาเครือข่ายระบบข้อมูล
สารสนเทศและ ICT 
1. กิจกรรมพัฒนาระบบเครือข่ายและ ICT 
2. กิจกรรมสื่อ social สร้างสรรค ์
3. กิจกรรมgoogle for education 

เชิงปริมาณ 
โรงเรียนวัดเจ้าบุญเกิดพัฒนา
ระบบเครือข่ายและ ICT อย่าง
ทั่วถึง 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนเรียนรู้ได้ทุกที่ทุกเวลา 

 

โรงเรียนวัดเจ้าบุญเกิด
พัฒนาเครือข่ายระบบข้อมูล
สารสนเทศและ ICT ใน
โรงเรียนได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
 

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ชื่อโครงการส่งเสริมสุขภาพผู้เรียนและบุคลากร
ทางการศึกษา 
โครงการกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
1. กิจกรรมอนามัยโรงเรียน 
2. กิจกรรมแนะแนว 
3. กิจกรรมเยี่ยมบ้าน 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนร้อยละ 90 ได้รับการเข้า
ร่วมความเข้มแข็งระบบแนะแนว 
การชี้แนะ (Coaching) และการ
ดูแลสุขภาพกายและสุขภาพจิต
ของผู้เรียน 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนดูแลสุขภาพกาย และ
สุขภาพจิตได้เป็นอย่างดี 

 

นักเรียนโรงเรียนวัดบุญเกิดมี
ความเข้มแข็งทั้งทางด้าน
ร่างกาย และจิตใจ 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

- 
 
 

เชิงปริมาณ 
- 
เชิงคุณภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

- 
4.  1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

- 

เชิงปริมาณ 
- 
เชิงคุณภาพ 
- 

  

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ชื่อโครงการบริหารจัดการเวลาเรียน กิจกรรมการ
เรียนรู้และพัฒนาอาชีพตามหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 
1. กิจกรรมฝึกทักษะอาชีพ 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนโรงเรียนวัดเจ้าบุญเกิด
ได้รับการเสริมสร้างทักษะอาชีพ 
70% 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนโรงเรียนวัดเจ้าบุญเกิดมี
ทักษะอาชีพที่ดี 

 

โรงเรียนวัดเจ้าบุญเกิดเป็น
โรงเรียนส่งเสริมทักษะอาชีพ
ที่ดีให้กับนักเรียน 

หมายเหตุ :  1. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ทีไ่ด้จัดทำไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้นำข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่กำหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะกำหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการดำเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น  
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้กำหนดให้ต้องจัดทำทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาดำเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซ่ึงโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
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4.   กรณ ีการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ทำเป็นโครงการแต่ทำเป็นกิจกรรม ให้สามารถนำข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดทำแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดทำแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดทำข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เม่ือดำเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อดำเนินการต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดทำแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ดำเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพ่ิมเติมไปยังสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยใหจ้ัดทำใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
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ใบหน้า เพิ่ม 1 แผน่ กรณีตามข้อ 8 (ก) และ (ข) 

 

 
 

แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ภาคเรียนที่......2.......ปีการศึกษา....2566...... (เดือน....พฤศจิกายน....พ.ศ...2566.....ถึงเดือน....มีนาคม.....พ.ศ..2567...) 

 
 

โรงเรียนวัดเจ้าบญุเกิด 
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